La Provence du 1 novembre 2010 :sur la revitalisation

Papeteries: un plan de

revitalisation juge insuffisant

MALAUCENE Le mnseﬂ général et les syndicats critiquent I'attitude de SWM

RAPPEL DES FAITS

Enavril 2008, le grotpe
ameéricain Schweitzer-Mauduit
aannongé lafermeture du site
et le licenciement des 211 salariés.

e site des Papeteries de
Malaucéne, s'il est fermé .

aujourd’ hui. continue
tout de méme a faire couler

beaucoup d'encre. L'annonce

par Schweitzer-Mauduit
[SWM) de la fermeture du site
vauclusien a entrainé de nom-
breuses conséquences et a no-
tamment ohligé 'entreprise
américaine & participer finan-
cierement au plan de revitalisa-
tion du bassin d'emploi, cette
pa.rur.lpatinn faisant 'objet
d'une convention & intervenir
entre le groupe SWM et |'Etat.

Ce plan de revitalisation,
Claude Haut, le président du
cﬂnsml géné:al de Vaucluse,
n'en est pas partlcu]témment
satisfait. Notarmment en ce qui
concerne une minoration d'en-
viron 150000 € des obligations
financieres de SWM, afin de te-
nir compte des frais engagés
pour maintenir le sile gn état
defonctionner et ainsi favori-
ser une éventuelle reprise.

e geste financier accordé
Penireprise me semble totale-
ment inepportun er injuste
puisqu ilvient réduire d'awtant
les fonds affectés o ce plan de re-
uftm'l:slar.'nﬁ A affl rmé Claude
Haut, Une vision partagée par

les salariés des papeteries, "On

fait un vrai cadean a SWM,
confirme ]eﬁn Mare Moulin,
délégue syndical CGT. De toute
Sfacon, il ne fallait pas s'atten-
drea desmiracles.”

"Cette ristourne n'n pas liew
d'étre, ajoute Thierry Georges,
secrétaire de 'union locale
CGT Malaucéne-Vaison. Ge
que l'on espére surtaut, c'est
e cet argent serve au dévelop-

Le nénanement et les. s-,'ndlca.I; graignent que, surles 11250006 de depart, il ne reste plus heatcoup

d'argent a réinvestir dans le plan de revitalisation a force de minorations et "ristaurnes™,

pement du bassin d'emploi de
lazone",

Autre point de discorde, le
fait que SWM ait confié i la so-
ciété Sofred Consultant une
mission d'accompagnement
dans la mise en ceuvre de ce
plan. "Mais on peut regretter
quiil soit prévic que 50 % de la
rémunération de ce mmuli‘ant

ient égalel _ proie
pnt% e:wefgppe 3’.4 A % o

aux actions de mm:almnan A
expl:qué Claude Haut. "Ca de-
vienl pire #&8 Malex!" 3§ théme
affirmé Thierry Georges, Au fi-
nal, sur les 1125000€ de dé-
part, avec toutes les minora-
tions et les "ristournes”, il ne
va plus rester beaucoup d'ar-
gent a réinvestir dans le plan
de revitalisation du bassin
d'emplai...
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Et un article sur le sacrifice des employés de ma MA




